


необходимости, самостоятельно оказать доврачебную помощь.
1.13. На время проведения массового мероприятия должно быть обеспечено дежурство
работников в составе не менее двух человек.
1.14. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда,
привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами
внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной
проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПЕРЕД ПРОВЕДЕНИЕМ
МАССОВОГОМЕРОПРИЯТИЯ

2.1. Приказом заведующего назначить ответственных лиц за проведение массового
мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц, под роспись.
2.2. Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных ответственных лиц с
записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.
2.3. Провести инструктаж воспитанников детского сада по технике безопасности.
2.4. Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие
их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправности
первичных средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики.
2.5. Проверить (визуально) исправность электрической проводки, оборудования и
используемого инвентаря, сантехнического оборудования, вентиляционной системы,
мебели; целостность стекол на окнах.
2.6. Проверить правильность установки оборудования и работоспособность инвентаря,
произвести необходимые изменения в целях исключения возможности получения травм.
2.7. Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероприятия, и провести
влажную уборку.
2.8. В случае обнаружения неисправности оборудования и инвентаря сотрудник обязан
немедленно известить заместителя заведующего, а при его отсутствии – дежурного
администратора, а также внести соответствующую запись в журнал заявок.
2.9. Запретить детям вход в помещение, если обнаружены несоответствия помещения,
оборудования и используемого инвентаря установленным в данном разделе требованиям,
а также при невозможности выполнения указанных в разделе подготовительных действий
для работы.

3. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ВО ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ
МАССОВОГОМЕРОПРИЯТИЯ

3.1. В ходе проведения массового мероприятия необходимо обеспечить соблюдение
настоящей инструкции по охране труда при проведении массовых мероприятий в ДОУ,
правил эксплуатации оборудования и инвентаря, электроосвещения.
3.2. В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться
назначенные ответственные лица.
3.3. В ходе работы строго запрещено:
- допуск скопления неиспользуемого оборудования и инвентаря в помещении;
- допуск заполнения помещения людьми выше установленных норм;
- применение для украшения помещения самодельных электрических гирлянд, игрушек из
легковоспламеняющихся материалов, ваты;
- использование открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки,
петарды и т.п.), создание световых эффектов с применением химических и других
веществ, которые могут вызвать воспламенение;
- одевание детей в костюмы из легковоспламеняющихся материалов;
- полное выключение электрического освещения;



- закрытие на замок эвакуационных выходов и решеток на окнах;
- выключение световых указателей «Выход»;
- оставление воспитанников без присмотра.
3.4. Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основании с таким
расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на
расстоянии не менее 1 м от стен и потолков. Запрещается применять для украшения елки
самодельные электрические гирлянды, игрушки из легко воспламеняющихся материалов,
вату.
3.5. При открывании окон необходимо следить за отсутствием сквозняков, которые могут
повлечь разбитие стекол.

4. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

4.1. При возникновения аварийных ситуаций (замыкание электропроводки, прорыв
водопроводных труб, задымление, появление посторонних запахов и так далее), которые
могут привести к получению травм и (или) отравлению детей, работник обязан
немедленно, не допуская паники, вывести из помещения воспитанников ДОУ,
руководствуясь при этом схемой эвакуации и соблюдая порядок; информировать о
случившемся инциденте руководство ДОУ, а в случае его отсутствия – дежурного
администратора ДОУ.
4.2. При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об
этом руководителю мероприятия и администрации учреждения, оказать пострадавшему
первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
4.3. Если произойдет возгорание, сотрудник должен отключить питание, без паники
эвакуировать детей в соответствии с имеющейся схемой, сообщить о происшествии
пожарной охране и непосредственному руководителю, после чего оперативно приступить
к тушению пожара имеющимися в наличии средствами.

5. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПО ОКОНЧАНИИ
МАССОВОГО МЕРОПРИЯТИЯ

5.1. После окончания массового мероприятия в обязанности работника входит:
- обеспечение организованного выхода детей из помещения;
- приведение оборудования и используемых приспособлений в исходное состояние;
- транспортировка используемого инвентаря и оборудование в специальные места,
предназначенные для их хранения;
- отключение освещения;
- закрытие окон.
5.2. Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку.
5.3. Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть окна, форточки, фрамуги
и выключить свет.
5.4. В случае обнаружения неисправности мебели, оборудования, вентиляционной
системы, нарушения целостности окон и информировать об этом завхоза, а при его
отсутствии – заведующего ДОУ, внести запись в журнал заявок.
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